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Общие правила 

1. Акционерный коммерческий банк «Узпромстройбанк» (далее – Банк) в 

своей деятельности руководствуется Гражданским кодексом Республики 

Узбекистан, Законами «Об акционерных обществах и защите прав акционеров», «О 

Центральном банке Республики Узбекистан», «О банках и банковской деятельности» 

и другими нормативными правовыми актами, а также Кодексом корпоративного 

управления и настоящим Уставом. 

2. Банк — юридическое лицо, являющееся акционерным обществом, 

созданное на неограниченный срок, имеющее в собственности обособленное 

имущество, отвечающее по своим обязательствам этим имуществом, может от своего 

имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные 

права, исполнять обязательства, быть истцом и ответчиком в суде. Имущества банка 

учитываются на отдельном балансе. 

Банк приобретает статус юридического лица с момента государственной 

регистрации в Центральном банке Республики Узбекистан. 

К банку был присоединен Узбекский международный банк «Узприватбанк». В 

связи с этим права и обязанности «Узприватбанка» переходят к Банку, а Банк 

считается правопреемником «Узприватбанка». 

3. Банк не отвечает по обязательствам государства, а государство не отвечает 

по обязательствам банка, за исключением случаев, когда банк или государство сами 

принимают на себя такие обязательства. 

4. Банк отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ему 

имуществом. 

Акционеры Банка не отвечают по обязательствам Банка и несут риск убытков, 

связанных с его деятельностью, в пределах стоимости принадлежащих им акций. 

Банк не отвечает по обязательствам своих акционеров. 

В случае, если банкротство Банка вызвано неправомерными действиями лица, 

являющегося акционером, имеющим право давать Банку обязательные для него 

указания, этот акционер может быть привлечен к субсидиарной ответственности по 

обязательствам Банка в случае недостаточности у Банка имущества. 

5. Банк имеет круглую печать со своим полным наименованием на узбекском 

языке, а также штампы и бланки со своим наименованием и эмблемой (логотипом). 

Эмблема банка представляет собой сочетание трех заглавных букв «Ў» из 

названия Республики Узбекистан, «О’» из узбекского латинского алфавита, русской 

«У» и английской «U». Эта ассоциация отражает международный характер 

банковской деятельности. Круглая форма эмблемы символизирует постоянное 

динамичное движение и единство банка. Цвета в эмблеме символизируют цвета, 

являющиеся неотъемлемой частью промышленности: огонь (красный), вода (синий) 

и металл (серый). 

Фирменным наименованием банка является надпись SQB или SANOAT 

QURILISH BANK с эмблемой банка. Этот бренд используется в банковских 

документах, рекламной продукции, украшениях зданий и других местах, где его 

можно использовать. 

6. Адрес банка определяется по месту его регистрации. Место нахождения 

банка, почтовый адрес и адрес его органов управления: 100000, Республика 

Узбекистан, город Ташкент, Юнусабадский район, улица Шахрисабз, дом 3. 

Адрес электронной почты банка: info@sqb.uz 

Официальный сайт банка: www.sqb.uz 

7. Фирменное наименование банка: 

mailto:info@sqb.uz
http://www.sqb.uz/
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на английском языке: 
 - полное наименование «Uzbek Industrial and Construction Bank» 

Joint-Stock Commercial Bank 

- сокращенное наименование «Uzpromstroybank» JSCB 

8. Учредителями банка могут быть резиденты, юридические и физические 

лица, а также нерезиденты. 

Государство может быть учредителем и акционером банка в лице других 

государственных организаций на основании решений Министерства финансов 

Республики Узбекистан, а также Президента Республики Узбекистан. Предприятия и 

организации, более пятидесяти процентов уставного капитала которых принадлежит 

государству, не могут быть учредителями и акционерами банка, если иное не 

установлено законом. 

II. Основные направления и цели банковской деятельности, банковские 

на узбекском: - полное наименование: 
в латинском алфавите 

На кириллице 

- сокращенное 

наименование: в 

латинском алфавите 

На кириллице 

 на русском языке: - полное наименование 

- сокращенное 
наименование 

O‘zbekiston sanoat-qurilish banki” 

aksiyadorlik tijorat banki 

Узбекистан саноат-курилиш банки' 

акциядорлик тижорат банки 

 

“0‘zsanoatqurilishbank” АТВ 

“Узсаноаткурилишбанк” АТБ 

 

акционерный коммерческий банк 

«Узбекский промышленно- 

строительный банк» 

 

 

АКБ «Узпромстройбанк» 
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операции. 

9. Основные направления банковской деятельности: 

прием вкладов от юридических и физических лиц и использование 

полученных средств для кредитования или рискованного инвестирования; 

осуществление платежей. 

Банк — коммерческая организация, основной целью деятельности которой 

является получение прибыли и которая самостоятельна в принятии решений по 

осуществлению банковских операций. 

Банк считается универсальным банком и входит в единую банковскую 

систему Республики Узбекистан. 
Сделками, совершаемыми в ходе повседневной деятельности Банка, не 

являются сделки, на которые распространяются правила о крупных сделках: 
Решения и соглашения о привлечении кредитных линий и займов от 

иностранных финансовых организаций и иностранных банков; 
Договоры о привлечении линий Министерства финансов Республики 

Узбекистан и фондов, а также о привлечении средств в банк в рамках реализации 
государственных программ, на основании решений Президента Республики 
Узбекистан и Правительства; 

Решения и сделки по принятию на баланс банка и реализации  заложенного и 
иного имущества. 

10. Банк осуществляет следующие банковские операции в соответствии с 
лицензией, выданной Центральным банком Республики Узбекистан: 

привлечение денежных средств во вклады; 
осуществление платежей, в том числе без открытия банковских счетов; 
Открытие и ведение банковских счетов физических и юридических лиц, в том 

числе счетов представительств банков; 
предоставлять кредиты от своего имени за счет собственных и привлеченных 

средств с соблюдением условий их возвратности, процентной ставки и срока; 
 наличные и безналичные операции с иностранной валютой; 
Доверительное управление имуществом по договору, заключенному с 

физическим или юридическим лицом; 
предоставление инкассаторских и кассовых услуг; 
предоставлять гарантии и принимать на себя иные обязательства от имени 

третьих лиц, обеспечивающие исполнение их обязательств; 
получение права требования исполнения денежных обязательств от третьих 

лиц (факторинг); 
Эмиссия, покупка, продажа, учет и хранение ценных бумаг, управление 

ценными бумагами в соответствии с договором, заключенным с клиентом, а также 
совершение иных операций с ними; 

купля-продажа аффилированных драгоценных металлов, в том числе ведение 
счетов ответственного хранения металлов и счетов обезличенных (нефизических) 
металлов; 

купля-продажа монет из драгоценных металлов; осуществление операций с 
производными финансовыми инструментами (деривативами); 

 Предоставление в аренду специальных помещений или сейфов в них для 
хранения документов или ценностей; 

осуществление лизинговых операций; 
предоставление кредитов в формах, предусмотренных законом; 
оказание консультационных услуг, связанных с финансовыми операциями; 
управление портфелем активов; 
выпуск, использование и оплата электронных денег; 
Выпуск банковских карт и обработка платежей, обслуживание банковских 

карт совместно с другими организациями, в том числе с другими финансовыми 
учреждениями. 
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Банк также осуществляет иные финансовые операции в соответствии с 
законодательством о банках и банковской деятельности. 

Банк не вправе осуществлять финансовые операции, не указанные в лицензии 
на право осуществления банковской деятельности. 

Важнейшими задачами Банка при реализации инвестиционных проектов 

являются: 

структурная трансформация производства, прежде всего в базовых 

отраслях экономики республики, с использованием собственного и 

привлеченного капитала, 

Активное участие в процессах модернизации, технического и 

технологического перевооружения, отбора и реализации перспективных и 

высокоэффективных инвестиционных проектов; 

обеспечение проектного финансирования программ модернизации, 

реконструкции, технического и технологического обновления производств в 

нефтегазовой, химической, энергетической, электротехнической и других 

ведущих отраслях промышленности; 

Привлечение необходимых кредитных ресурсов для совместного 

финансирования инвестиционных проектов, в том числе за счет привлечения 

иностранных инвестиций и заимствований на международных рынках 

капитала, широкого использования синдицированных кредитов. 

11. Банк выполняет задачи по финансированию централизованных 

капитальных вложений за счет средств государственного бюджета в 

соответствии с поручениями Правительства Республики Узбекистан. Банк 

может осуществлять кредитование государственных и социальных программ, в 

том числе на льготных условиях, за счет средств, предоставляемых 

Центральным банком или в рамках кредитной линии Министерства финансов, 

при наличии соответствующих гарантий. 

Ш. Права и обязанности банка. Регулирование банковской деятельности 

12. Банк имеет следующие права: 

Банк независим в принятии решений, связанных с осуществлением 

финансовых операций, в том числе: 

Самостоятельно определять процентные ставки по вкладам и кредитам 

на основании договоров, заключаемых с вкладчиками и заемщиками, с учетом 

рыночных условий, а процентные ставки по кредитам, выдаваемым за счет 

кредитных ресурсов Центрального банка и кредитной линии Министерства 

финансов, определяются с учетом платы за централизованные ресурсы и 

расходов Банка; 

самостоятельно определять и осуществлять кредитную, 

инвестиционную, дивидендную, эмиссионную, корпоративно-управленческую 

и иную политику; 

Привлечение и размещение денежных средств в других банках в виде 

депозитов и кредитов на договорной основе; 

передавать (отказываться) от требований (прав) любой суммы к другим 

лицам по кредитным и иным активным сделкам, а также принимать (иметь) от 

третьих лиц по кредитным и иным активным сделкам на основании договора 

или закона об отказе от требований; 

осуществление расчетов через созданные расчетные центры и 

представительские счета; 

Самостоятельное определение размера брокерского вознаграждения за 

услуги, оказываемые клиентам в национальной и иностранной валюте; 

создавать резервы и фонды за счет чистой прибыли, остающейся в 
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распоряжении Банка после уплаты всех налогов и обязательных платежей; 

совершать не запрещенные законом сделки и хозяйственные договоры с 

другими субъектами хозяйствования, необходимые для осуществления его 

финансово-хозяйственной деятельности; 

Самостоятельно планировать и организовывать свою хозяйственную, 

финансовую и коммерческую деятельность, самостоятельно определять размер 

и систему оплаты труда работников Банка; 

обращаться в хозяйственный суд с заявлением о возбуждении дела о 
банкротстве в отношении должника, не исполняющего обязательства по 
погашению задолженности; 

Привлекать и размещать денежные средства во вклады и кредиты на 
основании договоров с другими коммерческими банками, осуществлять 
расчеты через расчетные центры и представительские счета, а также совершать 
иные финансовые операции, предусмотренные лицензией; 

Отдельные виды услуг и операций, оказываемых банком, могут быть 
переданы для реализации третьей стороне на договорной основе и на 

постоянной основе с соблюдением требований, установленных Центральным 
банком, после получения разрешения Центрального банка. 

13. Банк имеет следующие обязательства по обеспечению финансовой 
устойчивости и защите интересов акционеров и потребителей банковских 
услуг: 

В области применения принципов лидерства: 

Обеспечение постоянного соблюдения членами Наблюдательного совета 

Банка (далее – «Совет»), руководством, а также обеспечение постоянного соблюдения 

ключевыми работниками требований законодательства о банках и банковской 

деятельности; 

Согласовывать с Центральным банком кандидатуры, выдвинутые в состав 

Совета и Правления, а также на ключевые кадровые должности, до их вступления в 

должность; 
О мерах по предупреждению коррупции, кодексе поведения банковских 

служащих и предотвращении конфликта интересов: 

разрабатывать и внедрять меры по предупреждению коррупции, кодексы 
поведения, а также политики по предотвращению и устранению конфликта 
интересов; 

Не разглашать личность члена совета директоров, правления или 
сотрудника банка, который сообщает о подозрительной деятельности, 
мошенничестве или злоупотреблениях, связанных с банком или юридическим 
лицом, находящимся под контролем банка; 

В области пруденциальных требований и управления рисками: 

Соблюдение пруденциальных нормативов в отношении порядка расчета 

и допустимых размеров, установленных Центральным банком для банков и 
банковских групп в целях обеспечения их финансовой устойчивости и защиты 
интересов вкладчиков и кредиторов; 

Поддерживать достаточный объем капитала и ликвидных ресурсов в целях 
снижения риска потерь по активам, формировать резервы на случай возможных 
потерь по активам на основе классификации активов и обеспечивать 
диверсификацию своих активов; 

Выполнение требований об обязательном резервировании, 
установленных Центральным банком;; 
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Соблюдение требований законодательства о противодействии финансированию 
терроризма и финансированию распространения оружия массового поражения 
система внутреннего контроля и управления рисками, созданная Центральным 
банком, а также легализация доходов, полученных преступным путем; 

Банку запрещается заключать договоры с лицами, связанными с банком, 
или с лицами, действующими от имени таких лиц, а также в случаях, когда они 
основаны на более выгодных условиях, чем договоры, заключенные с лицами, 
не связанными с банком. 

Банк вправе совершать сделки с аффилированными с ним лицами только 

по решению наблюдательного совета банка с учетом требований 

законодательства. 

Банк ведет учет операций с аффилированными с банком лицами и 

информирует центральный банк до заключения сделок с аффилированными с 

банком лицами. 

Банк раскрывает информацию о своих услугах в порядке, установленном 

законодательством. 

14. Банк не имеет права: 

Осуществлять иную деятельность, непосредственно не связанную с 

осуществлением финансовых операций, предусмотренных законодательством 

о банках и банковской деятельности (за исключением случаев, 

предусмотренных частью 2 статьи 7 Закона «О банках и банковской 

деятельности»); 

предоставлять кредиты под залог своих акций; 

приобретать собственные акции без предварительного согласия 

Центрального банка (при этом размер приобретаемых Банком собственных 

акций не может превышать десять процентов уставного капитала банка). 

Банк представляет в Центральный банк заявление о выдаче 

предварительного разрешения на приобретение своих акций и решение общего 

собрания акционеров банка с указанием причин приобретения своих акций. 

В случаях, предусмотренных пунктом 41 настоящего Устава, банк не 

вправе распределять прибыль путем выплаты дивидендов акционерам, а также 

премирования членов наблюдательного совета, правления и работников банка, 

а также распределять прибыль без предварительного согласия Центрального 

банка. 

Уставный капитал банка 

15. Собственный капитал Банка состоит из уставного капитала, 

отраженного в балансе Банка, дополнительных и резервных фондов, 

нераспределенной прибыли, а также иных фондов, не включаемых в прибыль. 

16. Уставный капитал банка формируется в национальной валюте 

Республики Узбекистан и состоит из средств, внесенных учредителями и 

акционерами банка, или государственных ценных бумаг, за исключением: 

оплата акций банка путем их размещения среди кредиторов банка с учетом 

прав (требований) банка по его денежным обязательствам перед кредиторами; 

конвертация ценных бумаг в акции банка; 

обмен акций одного типа банка на акции другого типа того же банка. 

 Использование кредитов, залоговых средств, а так же иных привлеченных 

средств  для формирования уставного капитала банка не допускается. 

16.1. Уставный капитал Банка (количество размещенных акций) 

составляет 4 634 513 904 398 (четыре триллиона шестьсот тридцать четыре 

миллиарда пятьсот тринадцать миллионов девятьсот четыре тысячи триста 

девяносто восемь) сумов и разделен на следующие акции: 
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  243 551 784 442 (двести сорок три миллиарда пятьсот пятьдесят один 

миллион семьсот восемьдесят четыре тысячи четыреста сорок две) штуки 

обыкновенных акций с указанием имени владельца этих акций общей стоимостью        

4 627 483 904 398 (четыре триллиона шестьсот двадцать семь миллиардов четыреста 

восемьдесят три миллиона девятьсот четыре тысячи триста девяносто восемь) сумов; 

370 000 000 (триста семьдесят миллионов) именных привилегированных акций 
общей стоимостью 7 030 000 000 (семь миллиардов тридцать миллионов) сумов. 

16.2. Общее количество размещенных (дополнительных) обыкновенных 
акций, которые Банк может выпустить в целях увеличения своего уставного 
капитала, составляет 142 345 923 427 (сто сорок два миллиарда триста сорок пять 

миллионов девятьсот двадцать три тысячи четыреста двадцать семь) штук. 
17. Увеличение уставного капитала Банка допускается только путем 

выпуска и размещения дополнительных акций. 
Решения об увеличении уставного капитала Банка путем размещения 

дополнительных акций и о внесении соответствующих изменений в Устав могут 
быть приняты Советом Банка. 

Увеличение уставного капитала Банка регистрируется в размере 
номинальной стоимости размещенных дополнительных акций. В этом случае 
количество объявленных акций определенного типа, указанное в уставе Банка, 
должно быть уменьшено на количество размещенных дополнительных акций 
этого типа. 

18. Уставный капитал Банка может быть уменьшен путем уменьшения 
номинальной стоимости акций или их общего количества, в том числе путем 
приобретения Банком акций с последующей отменой части акций. Общее 
собрание акционеров принимает решение об уменьшении уставного фонда и 
внесении соответствующих изменений в Устав после консультаций с 
Центральным банком Республики Узбекистан. 

Банк не вправе уменьшать свой уставный капитал ниже минимального 
размера уставного капитала банков, установленного Законом Республики 
Узбекистан «О банках и банковской деятельности». 

18.1. Для выкупа собственных акций банк должен получить 
предварительное разрешение Центрального банка. Размер собственных акций, 
приобретенных банком, не может превышать десять процентов уставного 
капитала банка. Банк представляет в Центральный банк заявление о выдаче 

предварительного разрешения на приобретение его акций и решение общего 
собрания акционеров банка с указанием причин приобретения его акций. 

18.2. При уменьшении уставного капитала  путем уменьшения 
номинальной стоимости акций новая номинальная стоимость акций, форма и 
срок возврата акционерам разницы между ценой акции и ее новой номинальной 
стоимостью должны быть установлены решением общего собрания акционеров. 

18.3. Выкуп акций (возврат разницы между ценой акции и ее новой 
стоимостью) осуществляется в срок не менее 10 (десяти) дней. 

Выкуп Банком обыкновенных акций (возвращение разницы между ценой 
акции и ее новой стоимостью) будет осуществляться по рыночной цене, а 
привилегированных акций — по цене, предусмотренной уставом Банка. 

V. Фонды и чистые активы банка 

19. Стоимость чистых активов Банка определяется как разница между 

общей суммой активов и обязательств Банка по данным бухгалтерского учета. 
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20.  Если по окончании финансового года стоимость чистых активов 

Банка по данным годового баланса Банка, представленного на утверждение 

Общего собрания акционеров, или результатам аудиторской проверки окажется 

меньше его уставного капитала, общее собрание акционеров обязано объявить об 

уменьшении уставного капитала банка до суммы, не превышающей стоимости 

его чистых активов. 

21.  Если по окончании финансового года стоимость чистых активов 

Банка по данным годового баланса, представленного на утверждение Общего 

собрания акционеров, или результатам аудиторской проверки окажется меньше 

минимального размера уставного капитала, установленного Центральным 

банком, Общее собрание принимает решение о ликвидации Банка. 

22. Резервный фонд. Резервный фонд создается в размере не менее 

пятнадцати процентов уставного капитала банка. 

Резервный фонд формируется путем обязательных отчислений в размере не 

менее пяти процентов от чистой прибыли ежегодно до достижения им размера, 

установленного уставом Банка. 

В случае отсутствия иных средств резервный фонд Банка используется на 

покрытие понесенных Банком убытков, изъятие из обращения облигаций Банка, 

выплату дивидендов по привилегированным акциям, а также выкуп акций Банка. 

 

VI. Акции банка и другие ценные бумаги 

23. Акции банка являются предъявительскими ценными бумагами, 

выпущенными на имя владельца, и могут быть обыкновенными или 

привилегированными. 

Обыкновенные акции — голосующие акции, дающие их владельцу право 

на получение дивидендов и участие в управлении Банком. 

Привилегированные акции — акции, дающие их держателям право на 

получение дивидендов, а также средств, инвестированных в акции, в случае 

ликвидации Банка в первую очередь. 

Привилегированные акции, составляющие не более 0,2 процента 

уставного капитала Банка и общей стоимостью 7 030 000 000 (семь миллиардов 

тридцать миллионов) сумов, размещаются, как правило, среди физических лиц в 

количестве 370 000 000 (триста семьдесят миллионов) штук. 

24. Номинальная стоимость акции банка составляет 19 (девятнадцать) 

сумов. 

25. Акции банка неделимы. Если акция банка принадлежит нескольким 

лицам на праве общей собственности, все эти лица признаются одним акционером 

и осуществляют права, закрепленные акцией, через своего общего представителя. 

Акция одного типа предоставляет каждому акционеру, владеющему ею, 

те же права, что и другим владельцам акций этого типа. 

Владельцем акций - акционером признается юридическое или 

физическое лицо, которому акции принадлежат на праве собственности или 

ином вещном праве. 

26. До полной оплаты акции она не дает права голоса и права на 

получение дивидендов. Оплата дополнительных акций банка должна быть 

произведена в течение срока размещения, указанного в решении о выпуске этих 

акций. 
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Оплата приобретаемых акций и иных ценных бумаг Банка осуществляется 

только денежными средствами. Денежные средства, привлеченные 

акционерами в виде займов, залогов и иными способами, не могут быть 

использованы для формирования уставного капитала Банка. 

27. Права на акции переходят к получателю акций с момента внесения 

соответствующей записи по его счету депо и подтверждаются выпиской по счету 

депо, выдаваемой депозитарием ценных бумаг и инвестиционным посредником 

в порядке, установленном законом. 

 Права, закрепленные акцией, переходят к приобретателю с момента 

перехода прав, закрепленных этой ценной бумагой. 

28. Банк имеет право выпускать и размещать корпоративные облигации и 

иные ценные бумаги в соответствии с законом и настоящим Уставом. 

 Решение о выпуске Банком корпоративных облигаций, в том числе 

корпоративных облигаций, конвертируемых в акции, принимается Правлением 

Банка. 

29. Способы размещения банком акций и ценных бумаг, 

конвертируемых в акции, — открытая или закрытая подписка — определяются 

решением об их выпуске. 

При принятии решения о размещении акций банка, в том числе среди 

акционеров, цена размещения акций (выпуска ценных бумаг на организованных 

торгах) определяется Советом банка с учетом сложившихся ценовых условий на 

торговых площадках организаторов торговли ценными бумагами. 

При размещении дополнительных акций и иных ценных бумаг Банка их 

оплата осуществляется по цене, установленной в решении об их выпуске. 

Стоимость акций и других ценных бумаг банка выражается в 

национальной валюте Республики Узбекистан. 

30. При покупке акций банка действуют следующие ограничения:: 

Физические и юридические лица или «действующие совместно лица», как 

определено законом, включая нерезидентов, могут в результате одной или 

нескольких сделок приобрести: 

пять процентов и более, но не более двадцати процентов; 

двадцать процентов и более, но не более пятидесяти процентов; 
необходимо получить предварительное разрешение Центрального банка, 

прежде чем приобретать, прямо или косвенно, пакет акций в размере 
пятидесяти процентов или более. 

Лицо, которое прямо или косвенно владеет имуществом, включая конечного 

бенефициарного владельца, обязано в течение десяти дней письменно, в том числе 

в электронном виде, уведомить Центральный банк и банк о следующем в долларах 

США: 

 

при совершении сделки, на совершение которой получено 

предварительное разрешение на приобретение акций банка; 

когда получено первоначальное разрешение, доля акций, установленная в 

первой части этого пункта, умножается; 

когда в результате принятия решения о передаче или уменьшении 

преобладающего участия в уставном капитале банка другому лицу 

преобладающее участие становится менее пятидесяти процентов, двадцати 

процентов или пяти процентов соответственно; 
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когда акции банка в размере, указанном в части первой настоящего пункта, 

приобретены лицом по не зависящим от него обстоятельствам; 

Совокупная доля участия физических и юридических лиц - нерезидентов, 

не являющихся международными финансовыми организациями, иностранными 

банками и иными кредитными организациями, не может превышать пятьдесят 

процентов уставного капитала банка. 

31. Сделки по приобретению акций Банка нерезидентами Республики 

Узбекистан и юридическими лицами - резидентами Республики Узбекистан, 

более пятидесяти процентов акций (долей участия) которых принадлежат, 

пользуются и (или) распоряжаются нерезиденты Республики Узбекистан, 

осуществляются в порядке, установленном законодательством. 

32. Приобретение акций Банка иностранными банками осуществляется в 

порядке, установленном законодательством. 

Акционерами Банка не могут быть следующие лица: 

Физические лица-нерезиденты, проживающие в стране или на территории, 

предоставляющей льготный налоговый режим и (или) не требующей раскрытия 

личности конечного бенефициарного владельца и предоставления информации 

при проведении финансовых операций а также юридические лица, 

зарегистрированные в таком государстве, их акционеры (участники) и конечные 

бенефициарные владельцы; 

органы государственной власти, органы местного самоуправления, 

общественные объединения, социальные фонды, внебюджетные фонды, 

бюджетные учреждения и организации, если иное не установлено законом. 

33. Банк увеличивает уставный капитал за счет взносов нерезидентов, а 

также продажа акций Банка или переход права преимущественной покупки 

неоплаченных акций и долей Банка акционерами-резидентами в пользу 

нерезидентов осуществляется в порядке, установленном законодательством. 

 

VII. Распределение прибыли банка и выплата дивидендов 

34. Прибыль банка формируется из доходов от всех видов банковской 

деятельности за вычетом операционных расходов, материальных и 

приравненных к ним расходов, а также резервов на возможные потери по 

активам. 

35. Банк имеет полную экономическую самостоятельность в 

распределении своей чистой прибыли. 

Прибыль, остающаяся после уплаты налогов в бюджет и отчислений в фонды, 

используется в порядке, установленном Общим собранием акционеров Банка. 

Чистая прибыль банка распределяется в соответствии с решением общего собрания 

акционеров. Средства чистой прибыли банка могут быть использованы на 

формирование резервных фондов, выплату дивидендов и другие цели. 

 

 

Нераспределенная прибыль по решению Общего собрания акционеров может быть 

направлена на увеличение уставного капитала. 

  

36. Дивиденды — это часть чистой прибыли компании, распределяемая 

среди акционеров. 

Дивиденды выплачиваются из чистой прибыли, остающейся в 

распоряжении Банка, и (или) из нераспределенной прибыли прошлых лет. 
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Дивиденды по привилегированным акциям могут выплачиваться также за счет 

средств Банка, специально выделенных для этой цели. Дивиденды 

распределяются среди акционеров пропорционально количеству и типу 

принадлежащих им акций. 

37. Решение о выплате дивидендов по каждому типу акций, размере 

дивидендов, форме и порядке их выплаты принимается по представлению 

Совета Банка, а при наличии аудиторского заключения о достоверности 

бухгалтерской отчетности принимается общим собранием акционеров. 

Размер дивидендов не может превышать размер, рекомендованный Советом 

Банка. 

Решение о выплате дивидендов по результатам первого квартала, полугодия и 

девяти месяцев финансового года банка может быть принято в течение трех 

месяцев после окончания соответствующего периода. 

Срок и порядок выплаты дивидендов определяются решением общего 

собрания акционеров. Срок выплаты дивидендов не может быть позднее 60 

(шестидесяти) дней со дня принятия такого решения. В решении о выплате 

дивидендов должны быть указаны даты начала и окончания выплаты дивидендов. 

Право на получение дивидендов по акциям имеют лица, зарегистрированные 

в реестре акционеров, сформированном для проведения Общего собрания 

акционеров, на котором принято решение о выплате дивидендов акционерам 

Банка. 

38. Дивиденды выплачиваются в первую очередь по привилегированным 

акциям, затем по обыкновенным акциям. 

Привилегированные акции не менее чем на 10 (десять) процентных пунктов 

превышают размер дивидендов, определенных по обыкновенным акциям, но дают 

право на получение дивидендов в размере 20 (двадцати) процентов от 

номинальной стоимости акции независимо от того, получает Банк прибыль или 

нет. В общем резервном фонде отдельная статья выделяется на выплату 

дивидендов по привилегированным акциям. Ликвидационная стоимость 

привилегированной акции (выплачивается при ликвидации Банка) составляет 100 

(сто) процентов ее номинальной стоимости. 

39.  Общее собрание акционеров вправе принять решение о невыплате 

дивидендов по отдельным типам акций, а также о выплате дивидендов в 

неполном размере по привилегированным акциям, размер дивиденда по 

которым установлен в уставе Банка. 

Если выплата дивидендов существенно ухудшит финансово-экономическое 

положение Банка, выплата дивидендов запрещается. 

40. Банк объявляет размер дивидендов без учета взимаемых с них налогов. 

Банк публикует информацию о размере выплачиваемых дивидендов на 

официальных сайтах уполномоченного государственного органа по регулированию 

рынка ценных бумаг и Банка в сроки, установленные законодательством. 

41. Банк не вправе распределять прибыль путем выплаты дивидендов 

акционерам, а также путем премирования членов наблюдательного совета, 

правления и работников банка в следующих случаях: 

когда пруденциальные нормативы не соответствуют требованиям, 

установленным Центральным банком, или нарушаются в результате такого 

распределения; 

в случае несостоятельности (банкротства) или возникновения признаков 

несостоятельности (банкротства) в результате такого распределения; 

если не устранены или отсутствует возможность устранения недостатки, 

указанные в обязательных указаниях Центрального банка, в том числе по 

раскрытию информации; 
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Когда Центральный банк предъявляет банку требование о нераспределении 

прибыли. 

Банк обязан получить согласие Центрального банка на распределение 

прибыли в следующих случаях: 

если совокупный размер платежей, указанных в части первой настоящего пункта, 

превышает десять процентов собственного капитала банка; 

при наличии убытка в текущем или предыдущем квартале и (или) финансовом 

году. 

 

 

 

VIII. Права акционеров  

42. Акционеры банка имеют следующие права: 

Внесение в реестр акционеров банка; 

получить копию соответствующего депозитария ценных бумаг и 

депозитарного счета инвестиционного посредника; 

Получение части прибыли банка в виде дивидендов; 

В случае ликвидации банка получить часть имущества, соответствующую его 

доле; 

Владельцы обыкновенных акций участвуют в управлении Банком путем 

голосования на общих собраниях акционеров; 

Получение в установленном порядке полной и достоверной информации о 

результатах финансово-хозяйственной деятельности банка, за исключением 

сведений, составляющих банковскую тайну; 

Свободное распоряжение полученными дивидендами; 

защищать свои права в уполномоченном государственном органе по 

регулированию рынка ценных бумаг, а также в суде; 

требовать возмещения причиненного ему ущерба в установленном порядке; 

Слияние с ассоциациями и другими неправительственными, некоммерческими 

организациями для выражения и защиты своих интересов; 

Страхование рисков, связанных с возможностью возникновения убытков при 

приобретении ценных бумаг, включая упущенную выгоду. 

Акционеры Банка могут иметь также иные права в соответствии с законом и 

Уставом Банка. Осуществление акционером Банка своих прав не должно нарушать 

права и охраняемые законом интересы других акционеров Банка. 

Установление ограничения на передачу акций другому лицу не лишает 

акционера, то есть владельца этих акций, права участвовать в управлении 

обществом и получать по ним дивиденды в порядке, установленном Законом 

Республики Узбекистан «Об акционерных обществах и защите прав акционеров». 

При размещении Банком акций и эмиссионных ценных бумаг, 

конвертируемых в акции и оплачиваемых деньгами, акционеры — владельцы 

голосующих акций имеют право на их преимущественное получение. Акционер, в 

том числе акционер, голосовавший против или не принимавший участия в общем 

собрании акционеров, имеет право преимущественного получения акций и ценных 

бумаг, конвертируемых в акции, в количестве, пропорциональном количеству 

принадлежащих ему акций этого типа. 

Банк обеспечивает равное отношение ко всем акционерам, независимо от их 

доли участия, уровня дохода, пола, расы, вероисповедания, национальности, языка, 

социального происхождения, личного и общественного положения. 

Миноритарные акционеры не должны вмешиваться в деятельность органов 

управления Банка путем необоснованного истребования документов, 
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использования конфиденциальной информации и коммерческой тайны. 

43. Акционеры — владельцы привилегированных акций Банка не имеют 

права голоса на Общем собрании акционеров, за исключением решения 

следующих вопросов: 

Реорганизация и ликвидация банка; 

Внесение изменений и дополнений в устав банка, ограничивающих права 

акционеров — владельцев привилегированных акций; 

в иных случаях, предусмотренных законодательством. 

Акционеры — владельцы привилегированных акций имеют право участвовать 

с правом голоса по всем вопросам его компетенции на Общем собрании акционеров, 

начиная со следующего годового Общего собрания акционеров, на котором принято 

решение не выплачивать дивиденды по привилегированным акциям или принято 

решение выплатить дивиденды в полном объеме. 

IХ. Корпоративное управление в Банке и органы управления Банка 

44. При осуществлении своей деятельности Банк соблюдает положения 

Кодекса корпоративного управления. Банк разрабатывает собственную 

политику корпоративного управления. 

Система корпоративного управления должна иметь четко определенную 

организационную структуру корпоративного управления, устанавливающую 

прозрачные границы ответственности, эффективные процедуры выявления, 

управления, мониторинга и отчетности о рисках, которым подвергается или может 

подвергаться банк, процедуры оценки достаточности ликвидности и капитала для 

компенсации операционных рисков, соответствующие механизмы внутреннего 

контроля, включая процедуры бухгалтерского учета, а также политику и методы 

вознаграждения сотрудников, которые способствуют рациональному и 

эффективному управлению рисками и являются надлежащими. 

В целях мониторинга системы управления банка один раз в год организуется 

оценка системы корпоративного управления банка путем привлечения на конкурсной 

основе независимой организации. 

Органами управления банка являются Общее собрание акционеров, Совет банка и 

Правление банка. 

Должностные лица Банка обязаны профессионально относиться к своим 

обязанностям, добросовестно и разумно выполнять все обязанности, вытекающие из 

правовых актов, Устава Банка и решений органов управления. 

 

45. Общее собрание акционеров 

45.1. Общее собрание акционеров является высшим органом управления 

Банка. 

Банк обязан ежегодно проводить общее собрание акционеров (годовое общее 

собрание акционеров). Годовое общее собрание акционеров проводится не позднее, 

чем через 6 (шесть) месяцев после окончания финансового года, а следующее общее 

собрание акционеров обычно проводится во вторую пятницу мая. 

На годовом общем собрании акционеров рассматриваются вопросы об 

избрании членов Совета Банка и Ревизионной комиссии Банка, о возможности 

продления, перезаключения и расторжения договоров, заключенных с 

Председателем Правления Банка и его членами, а также иные вопросы, 

предусмотренные законодательством. 

Дата и порядок созыва собрания, порядок сообщения акционерам о 

проведении собрания, а также перечень материалов, предоставляемых акционерам 

при подготовке к проведению Общего собрания акционеров, определяются Советом 

Банка. 

Акционеры, являющиеся владельцами не менее чем одного процента общего 
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числа голосующих акций Банка (акционера), имеют право не позднее 5 марта после 

окончания финансового года Банка вносить предложения по вопросам повестки дня 

годового Общего собрания акционеров, распределения прибыли, а также по 

выдвижению кандидатов в Совет Банка и Ревизионную комиссию (с возможностью 

замены до проведения Общего собрания) в количестве, не превышающем 

количественный состав этого органа. Совет Банка обязан рассмотреть поступившие 

предложения и не позднее десяти дней после окончания срока, указанного в 

настоящем пункте, принять решение о включении их в повестку дня общего собрания 

акционеров или об отказе во включении их в указанную повестку дня. 

Вопрос, вносимый в повестку дня общего собрания, вносится в письменной 
форме с указанием мотивов его внесения, имени акционера (акционеров), внесшего 
вопрос, количества и типа принадлежащих ему акций. 

При внесении предложения о выдвижении кандидатов в Совет директоров и 
Ревизионную комиссию Банка, в том числе при выдвижении собственной 
кандидатуры, указываются имя кандидата, если кандидат является акционером 
Банка, количество и тип принадлежащих ему акций, а также имя (наименование) 
акционера (акционеров), выдвинувшего кандидата, количество и тип принадлежащих 
им акций. 

Общие собрания, проводимые помимо годового общего собрания акционеров, 
считаются внеочередными собраниями. 

Внеочередное Общее собрание акционеров проводится по решению Совета 
директоров, по его собственной инициативе, по требованию Ревизионной комиссии, 
а также по требованию акционера (акционеров), являющегося владельцем не менее 
чем 5 (пяти) процентов голосующих акций Банка на дату предъявления требования. 

В случае невыполнения Советом директоров требований акционеров о 
проведении внеочередного общего собрания акционеров и рассмотрении вопросов, 
поставленных Центральным банком, в том числе вопроса об увеличении капитала 
банка до размера, обеспечивающего финансовую устойчивость банка, 
Центральный банк вправе созвать внеочередное общее собрание акционеров и 
определить повестку дня. 

45.2. В компетенцию общего собрания акционеров входит следующее: 
1) внесение изменений и дополнений в Устав Банка или утверждение 
Устава Банка в новой редакции; 
2) Реорганизация и/или переименование банка; 
3) Ликвидация банка, назначение ликвидатора (ликвидационной комиссии) 
и утверждение промежуточного и окончательного ликвидационных 
балансов; 
4) определяет количественный состав Совета Банка, избирает его членов и 
досрочно прекращает полномочия его членов; 
5) увеличение или уменьшение уставного капитала банка; 
6) Приобретение собственных акций Банка; 
7) утверждение организационной структуры Банка; 
8) избирает членов Ревизионной комиссии Банка и досрочно прекращает 
их полномочия, а также утверждает положение о Ревизионной комиссии; 
9) утверждает годовой отчет Банка, а также долгосрочную стратегию 
развития Банка, определяющую основные направления и цели его 
деятельности с указанием конкретных сроков ее реализации; 
10) Распределение прибылей и убытков банка; 
11) заслушивает отчеты Совета Банка и Ревизионной комиссии, а также 
заключения Ревизионной комиссии по вопросам, входящим в их 
компетенцию, в том числе по вопросам соблюдения требований, 
установленных правовыми актами по управлению Банком; 
12) Утверждение регламента Общего собрания акционеров и положения о 
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порядке действий в случае возникновения конфликта интересов в системе 
АКБ «Узсаноаткурилишбанк»; 
13) Дробление и увеличение акций банка; 
14) принятие решений о совершении крупных сделок в случаях, 
предусмотренных правовыми актами; 
15) принимает решения о заключении сделок с аффилированными лицами 
Банка в случаях, предусмотренных правовыми актами; 
16) принятие решения, предусмотренного действующими правовыми 
актами, о неприменении преимущественного права; 

17) принимает решение о проведении ежегодного анализа 

бизнес-процессов с привлечением независимых профессиональных 

консалтинговых организаций; 

18) применять меры ответственности к должностным лицам банка за 

неисполнение рекомендаций Кодекса корпоративного управления или 

нераскрытие информации, предусмотренной Кодексом корпоративного 

управления; 

19) обоснование размера чистой прибыли и дивидендов, предлагаемых к 

распределению, оценка их соответствия дивидендной политике Банка, а 

также, при необходимости, принятие решения о направлении определенной 

части чистой прибыли на нужды развития Банка; 

20) определение максимального количества размещаемых акций; 

21) определяет аудиторскую организацию для проведения обязательного 

аудита, устанавливает предельный размер оплаты услуг этой организации, а 

также принимает решение о заключении с ней договора (расторжении 

договора); 

22) решает иные вопросы в соответствии с законодательством и Уставом 

Банка. 

Вопросы, отнесенные к компетенции Общего собрания акционеров, не 

могут быть переданы на решение Правления Банка. 

Вопросы, отнесенные к компетенции Общего собрания акционеров, не 

могут быть переданы на решение Правления Банка, за исключением 

следующих вопросов: 

Увеличение уставного капитала Банка и сокращение количества 

выпущенных акций, а также внесение изменений и дополнений в Устав 

Банка, связанных с увеличением уставного капитала и сокращением 

количества выпущенных акций; 

Определение цены размещения акций (выпуск ценных бумаг на биржевом 

рынке и на внебиржевом рынке); 

Принятие банком решения о выпуске корпоративных облигаций, в том 

числе облигаций, конвертируемых в акции; 

Принятие решения о выпуске производных ценных бумаг: 

Принятие решения о выкупе корпоративных облигаций банка; 

Образование Правления (исполнительного органа) Банка, назначение 

Председателя Правления Банка и досрочное прекращение его полномочий; 

Определение размеров вознаграждений и компенсаций, выплачиваемых 

Правлению Банка; 

утверждение годового плана банка; 

Утверждение краткосрочных (годовых) и среднесрочных (на срок до 5 лет) 

бизнес-планов на основе долгосрочной стратегии, утвержденной общим 

собранием акционеров. 

45.3. Общее собрание акционеров правомочно (имеет кворум), если к 

моменту завершения регистрации участников зарегистрировались акционеры (их 
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представители), обладающие более чем 50 (пятьюдесятью) процентами общего числа 

голосующих акций общества. 

45.4. Голосование на общем собрании акционеров осуществляется по 

принципу «одна голосующая акция Банка — один голос», а выборы членов Банка 

осуществляются кумулятивным голосованием. 

Решения общего собрания акционеров принимаются большинством 

голосов (простым большинством) акционеров — владельцев голосующих акций, 

принимающих участие в собрании. 

Решения по следующим вопросам принимаются Общим собранием 

акционеров большинством в три четверти голосов (квалифицированным 

большинством) акционеров — владельцев голосующих акций, принимающих 

участие в Общем собрании: 

Внесение изменений и дополнений в Устав Банка или утверждение Устава 

Банка в новой редакции; 

Реорганизация банка; 
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Ликвидация банка, назначение ликвидатора (ликвидационной комиссии) и 

утверждение промежуточного и окончательного ликвидационных балансов; 

определение максимального количества выпущенных акций; 

заслушивать отчеты Совета Банка и Ревизионной комиссии, а также 

заключения Ревизионной комиссии по вопросам, входящим в их компетенцию, в 

том числе по вопросам соблюдения установленных законодательством требований 

по управлению Банком; 

принятие решений о совершении крупных сделок в случаях, 

предусмотренных законодательством; 

принятие решений о совершении сделок с аффилированными лицами в 

случаях, предусмотренных законодательством; 

Решения по вопросам, предусмотренным пунктами «1)», «2)», «5)», «6)», 

«9)», «13)», «14)», «16)» и подпунктами пункта 45.2 настоящего Устава, 

принимаются только по предложению Совета Банка. 

Банк доводит до сведения акционеров решения, принятые общим собранием 

акционеров, и итоги голосования через сеть своих филиалов не позднее 30 

(тридцати) дней со дня принятия этих решений. 

45.5. Право на участие в общем собрании акционеров имеют акционеры, 

зарегистрированные в реестре акционеров Банка, сформированном за 3 (три) 

рабочих дня до даты официального сообщения о проведении общего собрания 

акционеров. 

Акционер реализует свое право на участие в общем собрании лично или 

через своего представителя. Представитель акционера действует на основании 

письменной доверенности. Доверенность должна содержать сведения о лице, 

выдавшем полномочия, и о представляемом лице (имя, место жительства или место 

нахождения, паспортные данные). Доверенность, выданная от имени физического 

лица, должна быть нотариально удостоверена. Доверенность, выданная от имени 

юридического лица, должна быть удостоверена подписью его руководителя и 

печатью этого юридического лица. 

 В Общем собрании акционеров Банка могут принимать участие представители 

(делегаты) акционеров от каждого региона (области, округа). Они избираются на 

собраниях, проводимых в филиалах Банка, по месту нахождения акционеров - 

юридических лиц и по месту жительства акционеров - физических лиц. 

 Акционер вправе в любое время заменить своего представителя на общем 

собрании акционеров, уведомив об этом Счетную комиссию Банка не позднее чем 

за десять дней до проведения собрания или приняв на нем личное участие. 

45.6. Порядок подготовки и проведения общего собрания акционеров, а 

также расходов, связанных с его проведением, и доведения до акционеров 

информации о принятых решениях определяются в соответствии с «Положением 

об общем собрании акционеров Банка». 

Сообщение о проведении общего собрания акционеров публикуется на Едином 

корпоративном информационном портале, официальном сайте банка и в 

средствах массовой информации, а также направляется акционерам по 

электронной почте не позднее, чем за двадцать один день до даты проведения 

общего собрания акционеров, но не позднее, чем за тридцать дней до даты 

проведения общего собрания акционеров. 

45.7. Для подсчета голосов, регистрации акционеров для участия в общем 

собрании акционеров и выдачи бюллетеней для голосования Советом Банка 

создается Счетная комиссия. Количественный и персональный состав ее членов 

утверждается общим собранием акционеров. 
 Счетная комиссия Банка осуществляет свою деятельность в соответствии с 
действующим законодательством, настоящим Уставом и Положением «О 



 

Счетной комиссии Банка».  
46. Совет банка 

46.1.  Количественный состав Совета Банка составляет 9 (девять) человек. 
Члены Совета избираются сроком на три года решением Общего собрания 
акционеров, в котором принимают участие акционеры и (или) их представители — 
владельцы голосующих акций Банка. 

Большинство членов Наблюдательного совета не должны быть лицами, 
связанными с банком, за исключением их членства в Наблюдательном совете, 
который может переизбираться каждые три года. Не менее пяти членов 
Наблюдательного совета избираются из числа независимых членов. 

В этом случае выдвижение кандидатур и голосование за независимого члена 
Совета осуществляются представителями государства и (или) хозяйственного 
объединения. В качестве независимых членов могут быть включены известные 
ученые и специалисты в банковской и других областях. Требования к 
независимому члену изложены в положении о совете банка. 

Лица, избранные в состав Совета Банка, могут переизбираться 
неограниченное количество раз. 

В состав Совета Банка включаются лица, имеющие квалификационный 
аттестат корпоративного директора, выданный Научно-образовательным центром 
корпоративного управления (за исключением случаев, предусмотренных 
законодательством). 

Из числа членов Совета могут создаваться комитеты для рассмотрения 
наиболее важных вопросов и подготовки рекомендаций Совета Банка. 

46.2. В обязанности Совета Банка входит следующее: 
осуществлять контроль за правильностью осуществления банковской 

деятельности, в том числе кредитования и инвестирования денежных средств, в 
целях защиты интересов вкладчиков и акционеров; 

Назначение и освобождение от должности руководителей банка; 
обеспечение устойчивого роста капитала банка; 
Формирование банковской политики и банковской стратегии; 

обеспечение соблюдения закона; 
Осуществлять свои полномочия, защищая интересы акционеров банка. 

Обеспечение грамотного управления банком; 
ежеквартально заслушивать отчет Правления Банка; 
Мониторинг доходов банка; 
Организация функционирования службы внутреннего аудита банка; 
контроль за реализацией принятого бизнес-плана развития банка; 
Создать ревизионную комиссию, состоящую только из членов Правления 

Банка; Служба внутреннего аудита банка в своей деятельности подотчетна 
аудиторскому комитету. 

46.3. К полномочиям Совета Банка относятся: 
Определять приоритетные направления деятельности банка, регулярно 

заслушивая отчет руководства банка о принимаемых мерах по реализации 
стратегии развития банка; 

созыв годового и внеочередного общих собраний акционеров; 
подготовка повестки дня общего собрания акционеров, определение даты, 

времени и места его проведения; 

Определение даты формирования реестра акционеров банка для 

уведомления о проведении общего собрания акционеров; 

вынесение на решение общего собрания акционеров вопросов о внесении 

изменений и дополнений в Устав Банка или об утверждении Устава Банка в новой 

редакции; 
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организация определения рыночной стоимости имущества; 

Образование Правления Банка, назначение Председателя и членов 

Правления и досрочное прекращение их полномочий; 

Обеспечение реализации краткосрочных (годовых) и среднесрочных (на 

срок до 5 лет) бизнес-планов на основе долгосрочной стратегии, утвержденной 

общим собранием акционеров; 

Организовывать работу службы внутреннего аудита Банка, назначать на 

должность и освобождать от должности Главного аудитора, назначать на 

должность сотрудников внутреннего аудита по представлению Главного аудитора, 

а также ежеквартально заслушивать отчеты Главного аудитора и обсуждать другие 

вопросы, поднимаемые Ревизионной комиссией Службы внутреннего аудита; 

Утверждение «Положения о Службе внутреннего аудита», «Порядка и 

процессов проведения внутреннего аудита», «Удостоверения на должность 

главного аудитора», разработанных Службой внутреннего аудита; 

Утверждение и изменение годовой сметы расходов Аудиторской службы 

Банка, рассмотрение и утверждение годового плана аудиторских проверок; 

Свободный доступ к любым документам, касающимся деятельности 

Правления Банка, и получение этих документов от Правления Банка в целях 

выполнения задач, возложенных на Совет Банка (Совет Банка и его члены вправе 

использовать полученные документы только в служебных целях); 

принятие решений о проведении аудиторской проверки (за исключением 

обязательной аудиторской проверки), выборе аудиторской организации и 

предельном размере оплаты ее услуг, заключении с ней договора (расторжении 

договора); 

выработка рекомендаций по размерам выплачиваемых членам 

ревизионной комиссии вознаграждений и компенсаций; 

давать рекомендации по размеру дивидендов, форме и порядку их 

выплаты; 

использование резервного фонда и иных фондов банка; 

Создание филиалов и открытие представительств Банка; 

 Создание филиалов и дочерних компаний банка; 

принятие решений о совершении крупных сделок и сделок с 

аффилированными лицами банка в случаях, предусмотренных законом; 
Заключение сделок с участием Банка в коммерческих и некоммерческих 

организациях в порядке, установленном законодательством; 

Принятие решения о выкупе корпоративных облигаций банка; 

Принятие решений об увеличении уставного капитала Банка и внесении связанных 

с этим изменений и дополнений в Устав Банка; 

 

Принимать решения об увеличении уставного капитала Банка путем 
размещения дополнительных акций в пределах объявленного количества акций и 
вносить соответствующие изменения в устав Банка; 
определение цены размещения акций (выпуска ценных бумаг на фондовом рынке и 
на внебиржевом рынке); 
принятие решения о выпуске корпоративных облигаций, в том числе облигаций, 
конвертируемых в акции; 

Принятие решения о выпуске производных ценных бумаг. 
Утверждение проспекта эмиссии ценных бумаг Банка, решения о выпуске ценных 
бумаг, а также внесение изменений и дополнений в указанные документы. 

Определение размеров выплачиваемых членам Правления Банка 

вознаграждений и компенсаций; 

 



 

определение условий и системы оплаты труда работников и их поощрения; 

Утверждение кредитной, эмиссионной, кадровой, инвестиционной, 

дивидендной политики Банка, политики корпоративного управления и иных 

политик Банка и соответствующих внутренних нормативных документов; 
Уменьшение количества выпущенных акций Банка, а также внесение 

изменений и дополнений в Устав Банка в связи с уменьшением количества 
выпущенных акций; 

Организовать проведение оценки системы корпоративного управления 
банка путем привлечения на конкурсной основе независимой организации для 
проведения мониторинга системы корпоративного управления банка один раз в 
год; 

Утверждение Положения об информационной политике Банка в целях 
обеспечения прозрачности деятельности Банка для акционеров и инвесторов; 

Определение порядка и условий оказания (получения) банком спонсорской 
(благотворительной) или безвозмездной помощи, а также право принятия решений 
по этому вопросу принадлежат только общему собранию акционеров и в пределах, 
установленных законом, и предоставление информации по этому вопросу всем 
акционерам в прозрачной форме; 

утверждение положения, определяющего порядок назначения 
корпоративного консультанта и порядок его деятельности; 

определение, управление, мониторинг и информирование о стратегических 

целях, политике корпоративного управления, других внутренних политиках банка, 
включая риски, утверждение политики поддержания адекватной достаточности 
капитала и надзор за их реализацией; 

осуществлять контроль за формированием резервов на возможные потери 
по активам на основе классификации активов, а также обеспечивать поддержание 
капитала и общих резервов банка на адекватном уровне; 

утверждение планов по оздоровлению финансового состояния банка; 
 осуществление контроля за управлением банка; 
осуществлять контроль за выполнением принятого бизнес-плана банка, а 

также ежеквартально заслушивать отчет руководства банка о результатах 
деятельности банка; 
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организация деятельности службы внутреннего аудита банка, а также 

проведение оценки соблюдения руководством банка стратегии и политики банка 

на основе ежеквартальных отчетов службы внутреннего аудита банка; 

изучать, обсуждать  информации, предложения и объяснения, поступившиеся 

от членов руководства банка; 

мониторинг и периодическая оценка эффективности системы управления 

банковской деятельностью, включая принципы управления банковской 

деятельностью, и принятие соответствующих мер по устранению выявленных 

недостатков; 

представлять общему собранию акционеров отчет о проведенных 

контрольно-ревизионных мероприятиях не реже одного раза в год; 

утверждение годовой финансовой отчетности и обеспечение целостности 

системы бухгалтерского учета и финансовой отчетности; 

Обеспечение соблюдения пруденциальных нормативов с учетом долгосрочных 

финансовых интересов банка и требований к капиталу, установленных Центральным 

банком. 

решать иные вопросы, отнесенные к компетенции Совета Банка в соответствии 

с законодательством и настоящим Уставом. 

Вопросы, отнесенные к компетенции совета, не могут быть переданы на 

решение Правление банка. 

46.4. Председатель Совета Банка избирается членами Совета из числа его 

членов большинством голосов от общего числа членов Совета. Совет Банка имеет 

право переизбрать своего Председателя большинством голосов от общего числа 

членов Совета. 

Председатель Совета Банка организует его работу, созывает и 

председательствует на заседаниях, организует ведение протокола заседаний, 

председательствует на Общем собрании акционеров. В случае отсутствия 

Председателя  Совета Банка его обязанности исполняет один из членов  Совета 

(заместитель Председателя  Совета Банка). 

46.5. Заседание Совета Банка созывается его Председателем по его 

собственной инициативе, по требованию члена Совета Банка, Ревизионной комиссии, 

Правления Банка, Министерства финансов Республики Узбекистан и Центрального 

банка, руководителя службы внутреннего аудита Банка, внешнего аудитора Банка, а 

также акционеров (акционер), владеющих не менее чем одним процентом от общего 

числа акций. 

Владельцы не менее 1 процента обыкновенных акций Банка имеют право 

требовать созыва заседания Совета Банка и вносить предложения в его повестку дня. 

Заседание Совета считается правомочным (кворум имеется), если в нем 

принимают участие не менее 75 (семидесяти пяти) процентов избранных членов 

Совета директоров. Решения на заседании Совета  Банка принимаются большинством 

голосов присутствующих на заседании. При решении вопросов на заседании Совета  

Банка каждый член Совета имеет один голос. 

Уставный капитал Банка разделен на дополнительные акции. 

Решения об увеличении размера акций путем размещения и о внесении 

соответствующих изменений в Устав Банка принимаются Советом Банка 

единогласно. 

В случае равенства голосов членов Совета Банка голос Председателя Совета 

Банка считается решающим при принятии Советом решений. 

Решения Совета Банка могут быть приняты единогласно всеми членами 



 

Совета путем заочного голосования (опросным путем). 

Правовой статус, правила процедуры (регламент) Совета Банка, порядок 

избрания членов Совета, права и обязанности его членов определяются 

Положением «О Совете Банка». 

46.6. Будет введена должность Корпоративного советника Банка, который будет 

подотчетен Правлению Банка и будет отвечать за контроль за соблюдением 

корпоративных правовых документов. Деятельность корпоративного 

консультанта Банка осуществляется в соответствии с положением, 

утверждаемым Правлением Банка. 

 

47. Банковское управление 

47.1. Руководство текущей деятельностью банка осуществляет правление 

банка, являющееся коллегиальным исполнительным органом, работу которого 

возглавляет Председатель Правления. Количественный состав правления банка 

должен быть четным и составлять не более 9 (восьми) человек. 

К компетенции Правления Банка относятся все вопросы руководства 

текущей деятельностью Банка, за исключением вопросов, отнесенных к 

компетенции Общего собрания акционеров и Совета Банка. 

Совет директоров подотчетен Общему собранию акционеров и Совету 

Банка и организует выполнение их решений. 

47.2. Председатель Правления Банка и другие члены Правления 

назначаются решением Совета Банка по согласованию с Центральным банком 

Республики Узбекистан. Решение о назначении Председателя Правления Банка 

обычно принимается на основе конкурса, в котором могут участвовать и 

иностранные менеджеры. 

Ежегодно проводятся выборы для кандидатов из числа иностранных 

менеджеров. Положение о порядке отбора в состав Правления Банк утверждается 

Советом Банка, в котором описываются порядок объявления конкурса, 

объективные критерии отбора, подбор высококвалифицированных, современных 

менеджеров, в том числе иностранных. 

Права и обязанности членов Правления Банка определяются в соответствии 

с законодательством, Уставом Банка, Положением «О Правлении Банка», а также 

договором, заключенным с каждым из них. Решение о возможности продления 

срока действия договора (перезаключения договора или его прекращения 

(расторжения)) принимается ежегодно Общим собранием акционеров. 
Договор с Председателем Правления и членами Правления заключается 

сроком на 3 (три) года на основании решения Общего собрания акционеров. Лицо, 
назначенное (переназначенное) Председателем Правления, не может занимать 
должность более двух сроков подряд. Договор с Председателем Правления от 

имени Банка подписывается Председателем Правления или лицом, 
уполномоченным Правлением. Трудовой договор с заместителем Председателя 
Правления и членами Правления от имени Банка подписывается Председателем 
Правления. 
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47.3. Совет Банка имеет право прекратить (расторгнуть) договор, 

заключенный с членами Правления Банка, в случае нарушения ими условий 

договора. Совет  Банка вправе досрочно прекратить (расторгнуть) договор, 

заключенный с членами Правления, если они грубо нарушают Устав Банка или 

их действия (бездействие) причинили ущерб Банку. 

47.4. Банковское управление: 

Заранее рассматривает все вопросы, подлежащие рассмотрению на Общем 

собрании акционеров или Совета Банка, и готовит по ним соответствующие 

документы и проекты решений; 

Рассматривает итоги деятельности банка, вопросы приема вкладов, 

размещения активов, организации кредитования, расчетов, денежного обращения, 

кассового обслуживания, организации внешнеэкономической деятельности; 

представляет Совету Банка ежеквартальный отчет о ходе реализации 

мероприятий по реализации краткосрочных (годовых) и среднесрочных (на срок до 5 

лет) бизнес-планов, разработанных на основе долгосрочной стратегии; 

разрабатывает и внедряет новые виды банковских услуг; 

 решает вопросы проведения банковских операций, учета, отчетности, 

заключения межбанковских договоров; 

регулирует процентные ставки по операциям с активами и обязательствами; 

устанавливает общие условия и порядок выпуска облигаций, оказания 

бухгалтерских услуг, выдачи кредитных, денежных и платежных документов и 

корреспонденции; 

Разрабатывает кредитную, инвестиционную, дивидендную, эмиссионную и 

кадровую политику Банка, а также иные установленные законодательством 

письменные политики, а также Бизнес-план Банка и представляет их Совету Банка 

для утверждения. Обеспечивает реализацию Бизнес-плана и выполнение кредитной 

и иной политики Банка; 

Предоставляет кредит в соответствии с внутренней кредитной политикой 

Банка и общими условиями проведения кредитных операций. Обеспечивает 

соблюдение порядка оформления кредитных документов. 

Руководит деятельностью структурных подразделений, филиалов и 

представительств Головного банка; 

утверждает положения о структурных подразделениях Головного банка 

(департаментах, самостоятельных управлениях, отделениях); 

рассматривает отчеты руководителей структурных подразделений и 

филиалов Банка по результатам проверок и материалы проверок и принимает по ним 

решения; 

решает вопросы подбора, расстановки и обучения работников, привлекает 

должностных лиц к дисциплинарной ответственности; 

Обеспечивает соблюдение Банком действующего законодательства; 

 Рассматривает и решает иные вопросы, отнесенные к его компетенции 

Общим собранием акционеров и Правлением Банка; 

Разрабатывает долгосрочную стратегию развития Банка, краткосрочные 

(годовые) и среднесрочные (на срок до 5 лет) бизнес-планы и представляет их на 

утверждение Совету  Банка и Общему собранию акционеров; 
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принимает меры по внедрению эффективных механизмов взаимодействия с 

акционерами и инвесторами; 

Правление Банка самостоятельно решает вопросы, отнесенные к 

компетенции Правления Банка, для безусловного выполнения задач, поставленных 

Советом директоров Банка, Общим собранием акционеров, Уставом и Планом 

развития Банка; . 

представляет Правлению Банка отчет о деятельности предприятий, 

входящих в структуру Банка, в соответствии с утвержденным бизнес-планом, о 

выполненных работах и достигнутых показателях; 

реализовать стратегические цели, политику корпоративного управления, 

внутреннюю этическую политику банка, включая политику выявления, управления, 

мониторинга и информирования о рисках, а также поддержания адекватной 

достаточности капитала; 

обеспечение адекватной и прозрачной организационной структуры банка, 

включая распределение полномочий и ответственности между работниками банка в 

пределах их компетенции; 

осуществление контроля за деятельностью работников банка; 

 выполнение принятого годового бизнес-плана банка, а также периодическое 

представление общему собранию акционеров и наблюдательному совету банка 

отчета о проделанной работе, мерах и санкциях, примененных к банку; 

Исполнение иных обязанностей, предусмотренных уставом банка и 

законодательством о банках и банковской деятельности. 

47.5. Правление имеет все полномочия решать вопросы, если на его заседании 

присутствуют не менее двух третей членов Правления. Решение Правление Банка 

принимается большинством голосов. В случае равенства голосов решающим 

считается голос Председателя Правления. Член Правления, не согласный с 

принятым решением, вправе высказать свое мнение Совету Банка. 

Заседания Правления организуются Председателем Правления или одним из 

его заместителей. На заседании составляется протокол, который подписывается 

председательствующим на заседании и всеми членами Правления Банка. 

Протокол заседания Правления представляется членам Совета Банка и 

Ревизионной комиссии, а также аудитору по их требованию. 

47.5. Председатель Правления Банка осуществляет руководство текущей 

деятельностью Банка, председательствует на заседаниях Правления Банка, 

участвует в работе Совета Банка с правом совещательного голоса. 

Председатель Правления без доверенности действует от имени Банка, в том 

числе представляет интересы Банка во всех организациях на территории республики 

и за рубежом. Он заключает договоры и выдает доверенности от имени Банка, 

утверждает штаты, устанавливает должностные оклады, назначает на должность и 

увольняет с работы работников, в том числе руководителей филиалов и 

представительств, поощряет и применяет меры дисциплинарного взыскания к 

отличившимся работникам, распределяет задания между подчиненными, издает 

приказы и дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками Банка. 

 

Руководство банка обязано незамедлительно уведомить Центральный банк в 



 

случаях неплатежеспособности банка или возникновения риска неудовлетворения 

требований клиентов. 

48. Полномочия наблюдательного совета и правления банка не могут быть 

переданы  третьим лицам, за исключением случаев, предусмотренных Законом «О 

банках и банковской деятельности». 

49. Кандидатуры, выдвигаемые в состав Наблюдательного совета и 

Правления банка, а также на ключевые должности, до вступления в должность 

подлежат согласованию с Центральным банком. Если по объективным причинам 

заранее договориться с ключевыми сотрудниками не представляется возможным, 

банк направит запрос на последующее согласие. 

 

X. Филиалы и представительства банка. 

50. Банк может создавать филиалы на территории Республики Узбекистан с 

уведомлением Центрального банка. Филиалы банка создаются и закрываются в 

соответствии с решением наблюдательного совета банка и действуют в соответствии 

с положениями о филиале и выданной банку лицензией. 

 Управляющий филиалом назначается уполномоченным органом управления в 

соответствии с уставом банка и действует на основании доверенности, выданной в 

установленном порядке. В доверенности должны быть указаны полномочия 

руководителя филиала. 

 Банк имеет право открывать на территории Республики Узбекистан офисы 

банковского обслуживания (ОБО) в целях оперативного обслуживания клиентов. 

Офис банковского обслуживания может называться по-разному, используя термины 

«минибанк», «центр розничных услуг», «центр банковских услуг» и другие слова и 

словосочетания. 

 Отделение банковского обслуживания — структурное подразделение банка, 

расположенное вне помещения банка или его филиала и имеющее тот же баланс и 

код банка (филиала), что и банк или его филиал. 

Отделения банковского обслуживания, как правило, оказывают основные 

финансовые операции (банковские услуги), такие как открытие текущих счетов, 

привлечение денежных средств во вклады, осуществление платежей и иных 

денежных переводов, обмен валюты, выдача потребительских кредитов и 

микрозаймов. 

Открытие, закрытие офисов банковских услуг и регистрация в Центральном 

банке осуществляется в соответствии с положением о порядке и условиях 

разрешения банковской деятельности (регистрационный номер: 3252, 30 июня 2020 

года). 

Банк обязан уведомить Центральный банк об изменениях со дня изменения 

адреса места осуществления банковских услуг (город, район, название улицы и т.п.). 

Для координации деятельности территориальных подразделений банка в 

Республике Каракалпакстан, областях и городе Ташкент может быть создано 

«региональное отделение» (региональный  ОБО, территориальное управление). 

Филиалы, отделения (территориальные управления), имеющие статус 

региональных, осуществляют функции контроля и управления в отношении других 

филиалов, действующих в пределах административно-территориального 
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образования, на территории которого они расположены. 

Филиалы и ОБО Банка не являются самостоятельными юридическими 

лицами, они действуют от имени Банка в рамках предоставленных им прав и 

полномочий. 

Региональные управления, ОБО, а также региональные филиалы - 

Операционные отделы в составе региональных ОБО действуют в соответствии с 

Положениями, утверждаемыми руководством Банка. Они осуществляют все или 

часть банковских операций от имени Банка в рамках установленных для Банка 

экономических нормативов и предоставленных Банку полномочий на основании 

лицензии, выданной Банку Центральным банком. 

Руководители филиалов и ОБО, включая операционное управление в 

Головном банке и начальники операционных отделов в региональных филиалах 

(ОБО), назначаются на должность Председателем Правления Банка в соответствии с 

«Квалификационными требованиями к руководителям коммерческих банков и их 

филиалов, главным бухгалтерам, членам правления, руководителям 

исполнительных органов микрокредитных организаций и кредитных бюро» 

(регистрационный номер 2989, март 2018 г.) и действуют на основании 

доверенности, выданной Председателем Правления Банка. Председатель Правления 

от имени Банка заключает трудовые договоры с руководителями филиалов, включая 

операционное управление Головного офиса и начальников операционных отделов в 

региональных филиалах. 

Филиалы и ОБО организуют свою деятельность и взаимоотношения с 

другими субъектами хозяйствования на основе принципов хозяйственного расчета в 

соответствии с действующим законодательством и внутренними документами 

Банка, регулирующими их хозяйственную и финансовую деятельность. 

51. Представительство — обособленное подразделение Банка, создаваемое 

вне места нахождения Банка в целях представления и защиты интересов Банка и не 

осуществляющее банковскую деятельность. Представительства Банка создаются и 

закрываются по решению Правления Банка. 

Представительства банка возглавляют их руководители. Руководители 

представительств Банка назначаются Председателем Правления Банка, и 

Председатель Правления заключает с ними трудовые договоры от имени Банка. 

Представительства Банка не являются самостоятельными юридическими 

лицами и действуют в соответствии с Положениями, утверждаемыми 

Правлением Банка. 

Наличие у представительств печатей, штампов, бланков, балансов и смет 

регламентируется соответствующим положением о представительстве. 

Представительствам выделяются средства на обеспечение их деятельности в 

пределах сметы, утверждаемой Правлением Банка. 

52. Банк предоставляет имущество созданным им филиалам и 

представительствам. Банк несет ответственность за деятельность своих отдельных 

подразделений (филиалов и представительств). 

53. Банк имеет право с разрешения Центрального банка открывать свои 

дочерние банки, филиалы и представительства за пределами Республики 

Узбекистан, а также участвовать в создании банков. 



 

Банк вправе участвовать в создании ассоциаций и иных объединений, 

создаваемых в целях координации его деятельности, защиты интересов его членов и 

реализации совместных программ. 

Банк может участвовать в создании акционерных обществ, совместных 

предприятий и иных хозяйственных обществ, обеспечивающих получение доходов 

от инвестиций и операций с активами, а также создавать финансово-промышленные 

группы и участвовать в их деятельности. 
. 

 
XI. Учет и отчетность. Банковская инспекция и аудит 

54. Учет и отчетность по банковским операциям, документооборот и 

хранение документов организуются в соответствии с действующим 

законодательством, нормативными документами Центрального банка и 

международными стандартами. 

Правление Банка несет ответственность за организацию, состояние и 

достоверность бухгалтерского учета в Банке, своевременное представление годовых 

отчетов и другой финансовой отчетности в соответствующие органы, а также за 

представление акционерам и кредиторам информации о деятельности Банка на 

официальном сайте Банка и в средствах массовой информации. 

Отчетным периодом для финансовой отчетности является календарный год, 

начинающийся 1 января и заканчивающийся 31 декабря. 

Годовой отчет Банка должен быть предварительно утвержден Советом 

директоров Банка не позднее, чем за десять дней до даты проведения годового 

общего собрания акционеров. 

 Достоверность данных, содержащихся в годовом отчете, бухгалтерском балансе, 

счете прибылей и убытков, представленных общему собранию акционеров, должна 

быть подтверждена Ревизионной комиссией Банка. 

 Банк публикует годовую финансовую отчетность, подготовленную в соответствии 

с Международными стандартами финансовой отчетности, после проведения 

внешнего аудита в соответствии с Международными стандартами аудита не позднее, 

чем за две недели до даты проведения годового общего собрания акционеров. 

55. Для осуществления контроля за финансово-хозяйственной 

деятельностью банка общим собранием акционеров на каждом годовом собрании 

сроком на один год избирается Ревизионная комиссия. Ревизионная комиссия 

должна состоять не менее чем из 5 (пяти) человек. Одно и то же лицо не может быть 

избрано в Ревизионную комиссию более трех раз подряд. 

Полномочия Ревизионной комиссии: 

Запрашивать отчеты о финансово-хозяйственной деятельности банка и 

получать оперативную информацию о крупных сделках, заключенных в банке; 

Требовать созыва внеочередного общего собрания акционеров; 

Иные полномочия, установленные действующим законодательством и 

Положением «о Ревизионной комиссии АКБ «Узпромстройбанк». 
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Порядок деятельности Ревизионной комиссии, ее права и обязанности 

определяются Положением «О Ревизионной комиссии», утверждаемым Общим 

собранием акционеров.  

Члены Ревизионной комиссии не могут одновременно являться членами 

Совета Банка, а также работать по трудовому договору в Банке. 

Ревизионная комиссия проводит проверки (ревизии) 

финансово-хозяйственной деятельности Банка по итогам отчетного периода, а также 

в иных случаях, предусмотренных законодательством. 

Проверка финансово-хозяйственной деятельности Банка осуществляется 

Ревизионной комиссией, Общим собранием акционеров по инициативе Совета 

Банка или по требованию акционера, являющегося владельцем не менее чем пяти 

процентов голосующих акций Банка, с предварительным уведомлением Совета 

Банка по итогам деятельности за год или иной период. 

По результатам проверки финансово-хозяйственной деятельности 

Ревизионная комиссия составляет заключение, в котором должны быть указаны: 

 Оценка достоверности информации, содержащейся в банковских выписках и 

других финансовых документах; 

порядок ведения бухгалтерского учета и представления финансовой 

отчетности, а также сведения о нарушениях законодательства при осуществлении 

финансово-хозяйственной деятельности. 

56. Деятельность банка должна ежегодно проверяться внешними аудиторами, 

имеющими лицензию на осуществление аудиторской деятельности и сертификат 

Центрального банка. Аудит включает оценку достаточности капитала, 

классификацию кредитов, взыскание убытков по кредитам, измерение риска и 

ликвидности. 

 Банк публикует отчетность после аудиторского подтверждения 

достоверности содержащейся в ней информации по форме и в сроки, установленные 

Центральным банком. 

57. Внутренний аудит в банковской системе осуществляется Службой 

внутреннего аудита банка в порядке, установленном законодательством. 

ХII. Реорганизация банка, установление опеки и приостановление его 

деятельности 

58. Реорганизация банка осуществляется в установленном законом порядке 

путем слияния, присоединения, разделения, выделения или преобразования на 

основании решения Общего собрания акционеров. 

 59. Если меры контроля, принятые Центральным банком в связи с заменой 

одного или нескольких членов Наблюдательного совета или Правления, будут 

признаны недостаточными, Центральный банк имеет право: 

временно работать с членами наблюдательного совета и правления; 

временно заменить членов наблюдательного совета и правления; 



 

назначить одного или нескольких временных управляющих банка. 

60. Банк приостанавливает свою деятельность в следующих случаях: 
В случае принятия решения общим собранием акционеров о добровольной 

ликвидации; 

Когда Центральный банк отзывает лицензию; 

При признании банкротом. 

Банк также прекращает свою деятельность в случае его реорганизации в 

форме слияния или разделения. 

В случае добровольной ликвидации банка Совет банка выносит этот вопрос 

на решение общего собрания акционеров банка. 

Общее собрание акционеров принимает решение о ликвидации и 

назначении ликвидационной комиссии. 

С момента назначения ликвидационной комиссии к ликвидационной 

комиссии переходят все полномочия по управлению делами Банка. 

Приостановление деятельности и ликвидация банка осуществляются в порядке, 

установленном действующим законодательством. 

61. Информацию о реорганизации банка, назначении временного 

управляющего и прекращении его деятельности публикуют в прессе. 

XIII. Регистрация устава банка, изменений и дополнений к нему 

62. Изменения и дополнения в Устав Банка вносятся по решению Общего 

собрания акционеров или Совета Банка. Устав Банка, изменения и дополнения к 

нему подлежат регистрации в Центральном банке Республики Узбекистан в 

установленном порядке. Изменения и дополнения, вносимые в Устав Банка, а 

также новый Устав Банка вступают в силу для третьих лиц с момента их 

регистрации в Центральном банке. 

Изменения и дополнения, вносимые в Устав Банка, являются его 

неотъемлемой частью. 

63. В связи с утверждением и регистрацией Устава Банка в новой редакции, 

Устав Акционерного коммерческого банка «Узбекский 

Промышленно-строительный банк», утвержденный очередным Общим 

собранием акционеров 10 марта 2020 года протоколом № 01/2020 и 

зарегистрированный Центральным банком Республики Узбекистан 14 августа 

2020 года за № 17, считается утратившим силу.
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